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COMUNE  DI  GODIASCO 

(Provincia di Pavia) 

 
Prot. n. 568 

 
Avviso di selezione pubblica, mediante titoli e colloquio, per la formazione di una 

graduatoria per l’assunzione con contratto a tempo determinato ed orario a part-

time di “Addetti all’assistenza di base” da impiegare nel Servizio Assistenza 

Domiciliare per le fasce deboli della popolazione del Comune. 

 
Per l’attuazione di servizi di assistenza domiciliare a supporto delle famiglie, in attuazione del progetto 
“P.I.C. LEADER PLUS – PSL G.A.L. ALTO OLTREPO s.r.l.”, con riferimento alla realizzazione dell’Azione 
2.1.2 “Creazione di una rete di servizi di assistenza domiciliare per le fasce deboli della popolazione” , in 
attuazione della deliberazione del Consiglio Comunale n. 46 in data 16 dicembre 2006, 
 

QUESTA  AMMINISTRAZIONE  RENDE  NOTO 

 

che è indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per l’assunzione a tempo determinato e a part-

time di n. 3 “Addetti all’assistenza di base” nel Servizio Assistenza Domiciliare per persone anziane, 

soggetti disabili, invalidi, persone sole non autosufficienti, residenti nel Comune.  

Le assunzioni di personale saranno della durata di mesi sei con inquadramento alla Categoria 

professionale B  del vigente C.C.N.L. del comparto «Regioni-Autonomie Locali». Il rapporto di lavoro sarà 

a tempo parziale con orario flessibile a seconda del fabbisogno esistente al momento dell’assunzione. 

 

PRESTAZIONI DA ESPLETARE 

 
Le figure ricercate realizzeranno interventi di natura non sanitaria, a supporto e sostegno della vita 
quotidiana delle famiglie tra cui:  

- cura e igiene della persona 
- aiuto per il governo della casa 
- preparazione dei pasti 
- spesa a domicilio 
- accompagnamento per esigenze diverse (esami clinici, visite specialistiche, disbrigo pratiche) 
- sostituzione temporanea della badante 
- sostegno socio educativo a supporto dei soggetti portatori di handicap e disagio sociale e relative 

famiglie 
- iniziative di socializzazione e animazione socio culturale 
- altri servizi assimilabili. 

 

L’attività assistenziale sarà espletata per un semestre, indicativamente dal mese di marzo al mese di 

agosto 2007, ed è finanziata dal progetto sopra indicato. 

 

 

TRATTAMENTO ECONOMICO 

 

E’ rapportato allo stipendio annuo lordo di Euro 15.689,51  corrispondente alla Categoria B – Posizione 

economica B1 (per lavoratore a tempo pieno di 36 ore settimanali), quindi detto ammontare sarà 

proporzionato percentualmente all’ammontare delle ore di lavoro prestate. Spettano inoltre: la 

tredicesima mensilità, l’assegno per il nucleo familiare, se ed in quanto dovuto, l’indennità di comparto e 

altri emolumenti previsti dalla normativa e dalla contrattazione collettiva vigente. 
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Il trattamento economico e tutti gli emolumenti sono soggetti alle trattenute erariali, previdenziali ed 

assistenziali a norma di legge. 

 

Il trattamento retributivo è soggetto alle variazioni nella misura e con la stessa scadenza prevista 

dall’accordo nazionale di categoria in vigore. 

 

 

REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE. 

 

- Per i candidati non cittadini italiani è richiesta la conoscenza della lingua italiana; 

- Età non inferiore  ad anni 18; 

- Non aver riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la 

costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;  

- Idoneità fisica alla mansione relativa al posto da ricoprire; 

- Posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (per i candidati maschi); 
- Possesso di licenza della scuola dell’obbligo e di almeno uno dei seguenti titoli professionali: 

• possesso della qualifica di Operatore socio–assistenziale  

• oppure possesso della qualifica di Ausiliario socio-assistenziale o qualifica equivalente.  

In assenza del titolo professionale suddetto, fermo restando il requisito di  possesso della licenza 

della scuola dell’obbligo, i candidati dovranno dimostrare l’acquisita esperienza lavorativa di almeno 

tre mesi nel campo socio-assistenziale alle dipendenze di Enti pubblici o privati; 
-    possesso della patente di guida categoria “B”.           

 

Il Comune  ha facoltà di sottoporre a visita medica i vincitori della selezione in base alle norme vigenti. 

 

 

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE. 

 

La domanda di ammissione alla selezione, redatta secondo lo schema allegato al presente avviso, 

corredata degli eventuali documenti, su carta semplice e debitamente sottoscritta, indirizzata al Comune 

di GODIASCO, dovrà pervenire  entro e non oltre le ore dodici del giorno 16 febbraio 2007. 

 

La domanda potrà essere consegnata negli orari d’ufficio, anche direttamente a mano, all’Ufficio 

Protocollo del Comune all’indirizzo: Piazza B.Alesina n. 2 – 27052 Godiasco (PV), telefax n. 0383-940546, 

e-mail protocollo@comune.godiasco.pv.it  

 

La sottoscrizione della domanda non è soggetta ad autenticazione ma alla domanda deve essere allegata 

la fotocopia di un documento di identità. 

 

 

PROVA D’ESAME. 

 

La prova d’esame consisterà in un colloquio da sostenere innanzi alla Commissione esaminatrice, che 

avrà luogo nel Palazzo comunale sito a Godiasco in Piazza Alesina n. 2, nel giorno e orario che sarà 

comunicato. 

 

Il colloquio verterà sulle seguenti materie: 

problematiche e bisogni della popolazione anziana in condizioni di autosufficienza e non autosufficienza; 

nozioni di legislazione sociale; piano assistenziale personalizzato; metodologia del lavoro di gruppo. 

Per i candidati di nazionalità diversa da quella italiana, durante il colloquio verrà anche valutato il 

possesso di una buona conoscenza della lingua italiana. 

 

 

GRADUATORIA  

 

La graduatoria dei partecipanti sarà determinata secondo i seguenti criteri: 

1) al  colloquio verrà attribuita la valutazione del punteggio da 1 a 10; 

2) saranno considerati idonei i candidati che nel colloquio raggiungeranno la votazione di 6/10. 
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La graduatoria rimarrà efficace per un termine di tre anni per eventuali assunzioni a tempo determinato 

di “operatori socio assistenziali” o “ausiliari socio assistenziali, Categoria B.  

 

L’assunzione produce effetti giuridici ed economici dalla data in cui l’interessato assume servizio e cesserà 

alla data che verrà indicata nel contratto individuale di lavoro. 

  

Se l’interessato, senza giustificato motivo, non assume servizio entro il termine fissato 

dall’Amministrazione, decade dall’assunzione.  

 

 

RISERVE  

 

Il Comune si riserva la facoltà di: 

- modificare il presente avviso; 

- riaprire il termine di scadenza per la presentazione delle domande allorché lo stesso sia scaduto; 

- revocare la selezione ove ricorrano giustificati motivi o cause di forza maggiore; 

- non procedere alle assunzioni nel caso in cui si manifestino giustificati motivi in tale senso. 

 

 

DISPOSIZIONI GENERALI. 

 

Il presente avviso è emanato nel rispetto della pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al 

lavoro, ai sensi della Legge n. 125/91. 

 

Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”,  

si precisa che il trattamento dei dati personali dei candidati, compresi quelli sensibili, è effettuato ai soli 

fini dell’espletamento della procedura selettiva, nel rispetto ed in applicazione delle disposizioni normative 

vigenti in materia. 

 

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al Comune – Ufficio Assistenza alla Persona 

(Rag. Roberto Sala),  tel. 0383-941435 oppure 0383-941436, oppure all’Ufficio Segreteria Comunale tel. 

0383-941420. 

 

Godiasco, lì 26 gennaio 2007 

 

                                                  IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO ASSISTENZA ALLA PERSONA                                                                                       
                    (Sala Rag. Roberto) 
 

 

 

________________________________________________________________________________  

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
Si certifica che copia del presente avviso viene affissa all’albo pretorio dal giorno 27 gennaio 2007 per 

rimanervi ventuno giorni consecutivi. 
 

Lì, 26 gennaio 2007 
                                                                               IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  
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AL COMUNE DI GODIASCO 
     Piazza B.Alesina, 2 
     27052  Godiasco  (PV) 
 

 

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione pubblica, mediante titoli e colloquio, per la 

formazione di una graduatoria per l’assunzione con contratto a tempo determinato ed orario a 

part-time di “Addetti all’assistenza di base” da impiegare nel Servizio Assistenza Domiciliare 

per le fasce deboli della popolazione del Comune. 

 

 
Il/La sottoscritto/a  ________________________________ 

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla selezione pubblica indicata in oggetto e a tal fine, sotto la propria responsabilità 

dichiara: 

a) Di essere nato/a a __________________________________ il ___________________________ 

codice fiscale _______________________________ di cittadinanza _______________________ ; 

b) Di essere residente a ______________________ in via/piazza/fraz. _______________________ 

telefono n.________________ / cellulare __________________   

eventuale diverso recapito al quale inoltrare la documentazione relativa alla selezione __________  

______________________________________________________________________________ ; 

c) Di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, né destituito dall’impiego presso una 

pubblica amministrazione, e di non aver riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle 

vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione   

d) Di possedere l’idoneità fisica alle mansioni relative al posto da ricoprire a tempo determinato; 

e) Di avere una posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (per i candidati maschi); 

f) Di essere in possesso della licenza della scuola dell’obbligo conseguita il _____________ presso la 

Scuola  _________________________________________ e di essere altresì in possesso di: 

      - attestato di qualifica professionale di ________________________________________________ ; 

g) Di avere acquisito esperienza lavorativa nel campo socio assistenziale per aver prestato servizio alle 

dipendenze di ___________________________________   dal _____________al_____________ 

[Indicare eventuali altre esperienze professionali acquisite d’interesse per la presente selezione]:  

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

h) Di essere in possesso della patente di guida Categoria “B”. 

 

Si allega alla presente domanda la fotocopia del documento di identità n. _______________ rilasciato da 

______________________ 

 

Data  

 

  Firma per esteso 

         

        _______________________ 


